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Algemene Vergadering

Voor de eerste maal, en om de synergie tussen
de twee verenigingen te verbeteren, werden de
Statutaire Algemene Vergadering van KNVRO en
die van KNUROO dit jaar op dezelfde dag en op
dezelfde plaats georganiseerd.

Inderdaad, de besturen en de vertegenwoordigers
van beide Nationale Verenigingen kwamen bijeen
op zaterdag 24 maart 2007 in het Militair Hospitaal
— Basis Koningin Astrid te Neder-over-Heembeek.

Eerst vonden de Algemene Vergaderingen zelf plaats,
en wel in twee verschillende lokalen. Rond 11 uur
kwamen we dan allen tezamen in het auditorium, waar
Luitenant-generaal Baudouin
SOMERS, Vleugeladjudant
van de Koning, DG HR, ons
een uitgebreide uiteenzetting
kwam geven over “De
Reserve”. Hij was vergezeld
door Generaal-majoor van
het Vliegwezen Theophiel
CORNELIS (HRE + HRG),
en door Kolonel SBH Roland
VAN DER MEEREN (DNR)
alsook door Kolonel Jean-
Claude CARLIER die vanaf
deze datum de functie van
DNR overneemt, daar Kolonel VAN DER
MEEREN op 1 juli e.k. met pensioen gaat.

De belangrijkste punten van de uiteenzetting
vindt u in een volgend nummer hierna.
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Na deze plenaire vergadering, verplaatste de
volledige groep zich naar de gedenkplaat in de hall
van het Hospitaal, waar bloemen neergelegd werden
door Luitenant-generaal SOMERS in naam van
Defensie, en door de Nationale Voorzitters van de
twee verenigingen.

Nadien vond een kleine drink plaats in de mess,
gevolgd door een bijzonder gelukt middagmaal. We
danken hiervoor van harte het personeel van de mess!

4 Dres UZ(D

Assemblée Générale

Pour la premiére fois, et pour améliorer la synergie
entre les deux associations, 1’Assemblée Générale
Statutaire de ’'URNOR et celle de ’'URNSOR ont
¢été organisées cette année le méme jour et au méme
endroit.

En effet, les directions et les représentants des deux
associations nationales se sont réunis le samedi 24
mars 2007 a ’Hopital Militaire — Base Reine Astrid
a Neder-over-Heembeek.

Les Assemblées Générales ont d’abord eu lieu
dans deux locaux distincts. Vers 11 heures, nous
nous sommes tous réunis dans I’auditorium, ou
le Lieutenant général
Baudouin SOMERS,
Aide de Camp du Roi,
DG HR, nous a présenté
un exposé détaillé sur
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“La Réserve”. Il était accompagné du Général-
major d’Aviation Theophiel CORNELIS (HRE
+ HRGQG), et du Colonel BEM Roland VAN DER
MEEREN (DNR), ainsi que du Colonel Jean-
Claude CARLIER, qui reprend la fonction de
DNR a partir de cette date, car le Colonel VAN
DER MEEREN prend sa pension le 1 juillet
prochain.

Vous trouverez dans un prochain numéro ci-dessous
les points les plus importants de 1’exposé.

Aprés cette assemblée plénicre, tout le monde s’est
rendu a la plaque commémorative dans le hall de
I’Hopital, ou le Lieutenant général SOMERS, au
nom de la Défense, et les présidents nationaux des
deux associations ont déposé des fleurs.

Il y eut ensuite un petit drink dans le mess, suivi
d’un diner particuliérement réussi, pour lequel nous
remercions de tout cceur le personnel du mess!



Le Mot du
Président National
de PURNOR

Col ®) Dominique HELBOIS

Chers Amis,

Woord van de

Nationaal Voorzitter
van KNVRO

Kol ®) Dominique HELBOIS

Beste Vrienden,

Tout d’abord, bienvenue a cette . Ik hou eraan jullie allen welkom te heten bij
assemblée générale de notre : o de jaarlijkse Algemene Vergadering van onze

association.
Comme de coutume dans
une assemblée générale,
nous allons tout
d’abord tirer un bilan
des activités de cette
année  2006-2007
et, ensuite, Vvoir
quelles sont les
perspectives pour
I’avenir.

En dehors

des activités

habituelles relatives

au fonctionnement de

notre association, le secrétariat,

les réunions de bureau et du

conseil d’administration, ainsi que les réunions avec

DNR, cinq préoccupations majeures ont été les notres

en 2006:

1. la célébration de notre 70°™ anniversaire,

2. la Semaine de la Réserve et la compétition qui en
faisait partie,

3. le site Internet et la communication,

4. la problématique des assurances,

5. la CIOR et la CIOMR.

Mais avanttout, je tiens aremercier tous nos collégues
du conseil d’administration pour leur présence, leur
travail et leur collaboration efficace au cours de nos
réunions trimestrielles. Leur présence, leurs conseils
et leurs interventions sont le témoignage de ’intérét
que vous portez a notre idéal commun, méme si
celui-ci est trop souvent déstabilisé par des mesures
restrictives.

Personnellement, en plus de mon travail
d’ambassadeur de ’'URNOR auprés des autorités
militaires, j’ai dG comprendre le fonctionnement de
la CIOR et de la CIOMR, deux mondes qui m’étaient
inconnus mais qui, paradoxalement, tiennent a coeur
a nos autorités militaires.

vereniging.

Zoals steeds tijdens een algemene vergadering,
zullen we eerst en vooral eens terugblikken
naar wat in 2006 en begin 2007 gebeurde, en
nadien zullen we de toekomst onder de loep
nemen.

Naast de gebruikelijke activiteiten met
betrekking tot de werking van onze
vereniging, het
secretariaat, de
vergaderingen
van het bureau
en van de raad

van bestuur,

© J. GODAERT [IQAYSEIN de

vergaderingen

met DNR, heb-

ben vijf voorname zorgen ons in 2006 bezig-

gehouden:

1. de viering van onze 70%¢ verjaardag,

2. de Week van de Reserve en de competitie die er
deel van uitmaakte,

3. de website en de communicatie,

4. het probleem van de verzekeringen,

5. de CIOR en de CIOMR.

Maar ik wens vooreerst al onze collega’s van de raad
van bestuur te danken voor hun aanwezigheid, hun
werk en hun doeltreffende medewerking gedurende
onze driemaandelijkse  vergaderingen. Hun
aanwezigheid, hun raad en hun tussenkomsten zijn
het bewijs van de belangstelling die jullie tonen voor
ons gemeenschappelijk ideaal, zelfs wanneer dit
ideaal maar al te vaak door restrictieve maatregelen
gedestabiliseerd wordt.

Persoonlijk heb ik, naast mijn werk als ambassadeur
van KNVRO bij de militaire autoriteiten, de
functionering van CIOR en CIOMR moeten leren
begrijpen, twee werelden die mij onbekend waren
maar die, paradoxaal, onze militaire autoriteiten
nauw aan het hart liggen.
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Une partie du
Bureau Central de 'URNOR.

Een deel van het
Centraal Bureau van KNVRO.

[deg adnl n r:

Maj d’Avi (R) Jean-Pierre KEPPERS
(4G3),

Lt Kol v/h Viw (R) Jean PLASSCHAERT
(Stafchef),

Col (R) Dominique HELBOIS

(PN),

Ere Lt Kol Bernard VANDENSTEEN
(G3)

Med Lt Col (R)Jacques FONDU
(VP)]
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En septembre, nous avons fété notre 70°°
anniversaire: plus de 400 personnes étaient
présentes lors de la réception au Musée de 1’ Air et
de I’Espace. Il y avait aussi bien des membres actifs
que des membres honoraires de nos groupements,
mais également du personnel de carriére, dont les
représentants du Cabinet du Ministre de la Défense
et de nombreux généraux.

Nous avons également pu nous réjouir de
rencontrer de nombreux collégues que nous
n’avions plus rencontrés depuis de nombreuses
années. [’ambiance y était sympathique, et nous
avons pu rappeler beaucoup de bons souvenirs.
On y a cependant également parlé du présent et de
I’avenir.

Cette réunion a ¢galement été 1’occasion de la
publication d’un numéro spécial de notre revue
ARES, et I’année s’est terminée par un repas
spécial de tradition, auquel tous les membres
actuels et anciens du bureau central et du bureau
adjoint de ’'URNOR, ainsi que les représentants
de nos groupements, avaient ét¢ invités.

Je remercie ici tous les participants, ainsi que tous
ceux qui se sont dévoués afin que ces activités
soient une réussite. Je cite ici en particulier le Major
d’Aviation de Réserve Jean-Pierre KEPPERS, et
notre Chef d’Etat-Major, le Lieutenant-colonel
d’Aviation de Réserve Jean PLASSCHAERT.
(Je ne nommerai dorénavant plus notre ami Jean,
car, pour &tre honnéte, je devrais le faire a chaque
paragraphe!!!)

Peu de temps apres, la premiére Semaine de la
Réserve a eu lieu a LEOPOLDSBURG. Cette
semaine offrait a chaque réserviste la possibilité,
d’une part, d’actualiser ses connaissances de base
(ICCS, selon la terminologie consacrée), et, d’autre
part, de participer a la compétition des cadres de
réserve.
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Inseptember hebben we onze 70°° verjaardag gevierd:
meer dan 400 personen waren aanwezig tijdens
de receptie in het Lucht- en Ruimtevaartmuseum.
Het waren zowel actieve als ereleden van onze
groeperingen, maar ook beroepspersoneel, waaronder
vertegenwoordigers van het Kabinet van de Minister
van Defensie en talrijke generaals.

We waren ook verheugd tal van collega’s te mogen
verwelkomen, die we soms sinds vele jaren niet
meer ontmoet hadden. Er heerste een gemoedelijke
sfeer, en er konden tal van herinneringen opgehaald
worden, maar er werd ook over het heden en de
toekomst gesproken.

Deze bijeenkomst was tevens de aanleiding tot het
uitgeven van een speciaal nummer van ons tijdschrift
ARES, en het jaar werd afgesloten met een speciaal
traditieavondmaal, waartoe alle huidige en gewezen
leden van het Centraal en Toegevoegd Bureau van
KNVRO, alsook vertegenwoordigers van onze
groeperingen, uitgenodigd werden.

Ik dank hier alle deelnemers, en ook zij die zich
inzetten opdat deze activiteiten geslaagd zouden
zijn. 1k noem hierbij in het bijzonder Reserve
Majoor van het Vliegwezen Jean-Pierre KEPPERS,
en onze Stafchef, Reserve Luitenant-kolonel van
het Vliegwezen Jean PLASSCHAERT. (Ik zal onze
vriend Jean vanaf nu niet meer vermelden, daar
ik dit, om eerlijk te zijn, bij iedere paragraaf zou
moeten doen!!!)

Aansluitend  hierbij vond in oktober te
LEOPOLDSBURG de eerste Week van de Reserve
plaats. Deze week bood aan iedere reservist de
mogelijkheid om, aan de ene kant zijn basiskennis te
actualiseren (ICCS volgens de geijkte terminologie),
en, aan de andere kant, deel te nemen aan de
competitie van de Reservekaders.

De organisatie van de twee eerste dagen, de ICCS-
cursussen, lag in handen van DNR, die van de



L’organisation des deux premiers jours, a savoir les
cours ICCS, était aux mains de DNR, celle des trois
jours suivants, a savoir la compétition elle-méme,
était confiée a 'URNOR et ’'URNSOR. L’appui de
toute la semaine était assuré par la 1Bde.

Je m’abstiendrai de tout jugement sur les premiéres
48 heures, et je me limiterai a affirmer qu’elles
étaient plutot “légeres”. Il sera nécessaire de fournir
un effort particulier pour la prochaine édition.

Par contre, on peut affirmer que la compétition a été
une réussite. Le temps magnifique y a bien siir joué
un réle important.

Le résultat a été clair et inattaquable: pour la troisieme
fois de suite, la compétition a été remportée par
I’équipe de GENT.

Naturellement, il faudra revoir certaines épreuves.
Et je peux vous garantir que notre G3, le Lieutenant-
colonel de Réserve, ou plutot le Lieutenant-colonel
honoraire Bernard VANDENSTEEN et son équipe,
ainsi que le S3 de I’URNSOR, s’y consacrent a
fond.

Mereci de tout ceeur a tous les compétiteurs qui se sont
donnés corps et ame, aussi bien avant que pendant la
compétition, aux organisateurs pour leur préparation
minutieuse, et aussi 8 DNR et a la 1°° Brigade pour
I’appui qu’ils nous ont apporté.

Mais je tiens ici a remercier et a féliciter tout
particulierement Bernard. En 2000, il a repris le
flambeau de G3 du Lieutenant-colonel de Réserve
Philippe VAN KERKHOVEN, et il n’a épargné ni
son temps, ni son énergie pour, en bon logisticien,
constituer de fagon structurée toutes les données et les
dossiers concernant les compétitions (oui, au pluriel,
car nous avions a 1’époque encore une
compétition de tir). Le probléme, c’est
que — naif comme nous étions — nous
pensions que Bernard resterait encore
de nombreuses années G3. Hélas, la
limite d’age n’épargne personne, tot
ou tard ...! Et Bernard est de puis le
¢ janvier dernier “Lieutenant-colonel
honoraire”...

Consciencieux comme toujours,
il a bien préparé sa succession. Il a
suivi de pres, jusqu’a aujourd’hui, la
préparation de la deuxiéme Semaine
de la Réserve, et nous sommes
persuadés que le travail de son
successeur a été bien préparé pour les
mois a venir, et que la Compétition
2007 pourra étre organisée sans trop
de difficultés. Encore une fois, Bernard, merci du
fond du cceur.

J’aimerais encore ajouter un petit mot au sujet de
la Compétition 2006, qui, en fait, a encore eu une
suite apres octobre! En effet, comme il a été dit,
I’équipe de GENT, sous la conduite du Capitaine

drie volgende dagen, de competitie zelf, werd
toevertrouwd aan KNVRO en KNUROO. Voor de
volledige week werd steun verleend door de 1Bde.
Ik zal me onthouden van elke beoordeling van de
eerste 48 uur, en zal me beperken tot het zeggen dat
ze eerder “licht” waren. Een bijzondere inspanning
dient geleverd te worden voor de volgende editie.
Daartegenover kan gezegd worden dat de competitie
geslaagd was. Het prachtige weer speelde hier
natuurlijk ook een belangrijke rol.

Het resultaat is duidelijk en onaanvechtbaar: voor de
derde maal op een rij werd de competitie gewonnen
door de ploeg GENT.

Natuurlijk zullen sommige proeven moeten herzien
worden. En ik kan u garanderen dat onze G3, Reserve
Luitenant-kolonel, of beter gezegd, Ere Luitenant-
kolonel Bernard VANDENSTEEN en zijn ploeg,
alsook de S3 van KNUROQO, zich hiervoor inzetten.
Van harte dank aan alle deelnemers, die zich met hart
en ziel inzetten zowel voor als tijdens de competitie,
aan de organisatoren voor hun nauwgezette
voorbereiding, en ook aan DNR en aan de 1 Brigade
voor de steun die ze ons gaven.

Maar ik hou eraan hier heel in het bijzonder Bernard
te danken en te feliciteren. In 2000 nam hij de fakkel
van G3 over van Reserve Luitenant-kolonel Philippe
VAN KERKHOVEN, en spaarde nog tijd nog
moeite om, als goede “logisticien”, alle gegevens
en dossiers met betrekking tot de competities (ja,
in het meervoud, want toen hadden we ook nog
een schietcompetitie) gestructureerd op te bouwen.
Probleem is dat wij, naief zoals we zijn, dachten dat
Bernard nog vele jaren G3 zou blijven. Helaas, de

Le Col (R) Dominique HELBOIS (PN URNOR),
le Lt Gén Baudouin SOMERS (DG HR) et
le Gén Maj d’Avi Theophiel CORNELIS (HRE + HRG)

Kol (R) Dominique HELBOIS (NVz KNVRO),
Lt Gen Baudouin SOMERS (DG HR) en
Gen Maj v/h Viw Theophiel CORNELIS (HRE + HRG)

Qores UZ2(b 7



“Les DNR”: le Col BEM Roland VAN DER MEEREN
et son successeur, le Col Jean-Claude CARLIER

“De DNR'5”: Kol SBH Roland VAN DER MEEREN
en zijn opvolger, Kol Jean-Claude CARLIER

de Réserve Yves WESEMAEL — qui est également
le coach des participants belges aux compétitions
CIOR — a remporté I’épreuve pour la troisiéme fois
de suite. Par conséquent, cette équipe a pu garder
la Coupe du Roi. Pour elle, c’était la deuxiéme
fois. En décembre, 1’équipe et les représentants de
I’URNOR, "'URNSOR et des groupements de GENT
ont été regus en audience par Sa Majesté le Roi Albert
II, qui a tenu a remettre personnellement sa coupe.

Ainsi que je 1’avais annoncé voici un an, un effort
tout particulier a été apporté a la communication.
Communication lors des conseils d’administration,
ou nous avons tenté d’assurer le suivi des questions
restées en suspens, communication écrite, avec la
revue ARES, qui a été revue en termes de contenu
et communication ¢électronique, via notre site
Internet. Dans quelques semaines, la revue ARES, a
I’intervention de DNR, sera réalisée par les presses
de la Défense. Si les promesses énoncées lors des
réunions préparatoires sont tenues, la qualité et
les délais devraient étre respectés et ce, a un colt
moindre, ce qui devrait permettre de financer un volet
assurances dont nous parlerons dans quelques instants.
De longues heures ont été consacrées par notre G2, le
Lieutenant-colonel de Réserve Michel DECOURTIT,
afin de mettre au point un site Internet dynamique,
attrayant et utile a nos cercles et groupements, ainsi
qu’a nos membres, actuels et, j’espére, futurs. Le site,
hébergé par la Défense, se compléte de jour en jour, et,
surtout, peut étre qualifié de vivant. Photos, articles,
nouvelles ... tout est possible, accessible et actuel.
Merci, Michel, d’avoir mis ton expérience civile au
profit de notre association. Signalons aussi que la
revue et le site font partie des actions de synergie
entreprises afin de réaliser des économies d’échelle
entre les deux associations sceurs que sont ’URNOR
et 'URNSOR.

8 (Dres UZ(D

leeftijdsgrens komt er voor ieder van ons, vroeg of
laat...! En Bernard is sinds 1 januari jongstleden
“Ere Luitenant-kolonel”...

Plichtsbewust zoals hij steeds was en is, heeft hij zijn
opvolging mooi voorbereid. Hij volgde tot op heden
de voorbereiding van de tweede Week van de Reserve
van dichtbij, en we zijn ervan overtuigd dat het werk
van zijn opvolger tijdens de eerstkomende maanden
goed voorbereid is, en dat de Competitie 2007 zonder
veel problemen zal kunnen georganiseerd worden.
Nogmaals, Bernard, “merci du fond du cceur”.

Ik zou nog een woordje willen zeggen over de
Competitie 2006, die, in feite, na oktober, nog een
staartje kreeg! Inderdaad, zoals vroeger gezegd, won de
ploeg GENT, onder leiding van Reserve Kapitein Yves
WESEMAEL, die tevens coach is van de Belgische
deelnemers aan de CIOR-competities, voor de derde
maal achtereen de competitie, en mocht ze bijgevolg
de Wisselbeker van de Koning houden. Voor haar was
dit de tweede maal. En in december werd de ploeg
en vertegenwoordigers van KNVRO, KNUROO en
de groeperingen van GENT op audiéntie ontvangen
door Zijne Majesteit Koning Albert 11, die eraan hield
persoonlijk zijn beker te overhandigen.

Zoals ik het een jaar geleden aangekondigd had, werd
een zeer bijzondere inspanning geleverd wat betreft de
communicatie. De communicatie bij de vergaderingen
van de raad van bestuur, waar wij geprobeerd hebben
te zorgen voor een nauwkeurige opvolging van de
opengebleven vragen, de schriftelijke communicatie
door middel van het tijdschrift ARES, dat inhoudelijk
herzien werd, en elektronische communicatie, via
onze website. Binnen enkele weken zal het tijdschrift
ARES, door tussenkomst van DNR, op de drukpersen
van Defensie gedrukt worden. Indien de beloftes
die gemaakt werden gedurende de voorbereidende
vergaderingen, gehouden worden, zouden de kwaliteit
en de termijnen gerespecteerd moeten worden, en dit,
aan een lagere kost, waardoor een luik verzekeringen
zou kunnen gefinancierd worden. Hierop komen wij
weldra terug. Onze G2, Reserve Luitenant-kolonel
Michel DECOURTIT, heeft vele uren besteed aan
de realisatie van een dynamische en aantrekkelijke
website, die zowel voor onze kringen en groeperingen
als voor onze huidige en —ik hoop het— toekomstige
leden, nuttig zal zijn. De website, die door Defensie
geherbergd wordt, wordt dagelijks aangevuld en kan
vooral als levend bestempeld worden. Foto’s, artikels,
nieuwsberichten ... alles is mogelijk, toegankelijk en
actueel. Hartelijk dank, Michel, dat je je ervaring uit
het burgerleven ter beschikking gesteld hebt van onze
vereniging. Wij melden terloops dat het tijdschrift
en de website deel uitmaken van de synergie die
ondernomen wordt om door schaalvergroting tussen
beide zusterverenigingen KNVRO en KNUROO
besparingen te maken.



Quatrieme préoccupation, les assurances. Dans
quelques jours, deux assurances seront souscrites
et financées par les subsides que nous recevons
de la Défense. Une premiere en responsabilité
civile, couvrant les dégats matériels causés aux
tiers dans le cadre de la loi sur le bénévolat, et une
seconde couvrant I’invalidité corporelle subie par
nos membres dans le cadre d’activités civiles et
militaires au profit de 'URNOR et non couvertes par
un ordre de marche. Nous en reparlerons dans ARES
apres en avoir débattu une derniére fois en conseil
d’administration. L’idée étant, bien entendu, d’en
faire profiter, autant que faire se peut, les cercles et
leurs membres.

Pour conclure, encore quelques mots au sujet des

activités CIOR et CIOMR: la Compétition CIOR, les

Midwinter et Summer meetings de la CIOR-CIOMR,

ainsi que toutes les réunions intermédiaires.

Je tiens a remercier ici spécialement quelques

personnes:

- avant tout, mon prédécesseur en tant que
Président National, le Capitaine de Frégate de
Réserve Jacques DE DECKER, qui me représente
a la CIOR et qui y occupe la fonction de Vice-
Président belge,

- le Capitaine de Réserve Ben JONCKERS, qui, en
tant que Assistent Secretary-general, veille a ce
que toutes les informations circulent bien entre la
CIOR et P'URNOR, et qui a également accepté de
se charger de toutes les tiches administratives (et
parfois ennuyeuses),

- les Médecins Lieutenants-colonels de Réserve
Filip STRAGIER et Jacques FONDU, qui ont
respectivement été¢ désignés comme Président et
Vice-Président de la CIOMR.

Ils consacrent beaucoup de temps a maintenir la

bannicre de la Réserve belge, ce qui n’est pas facile,

étant donné le fait que la Réserve, chez nous comme
dans beaucoup d’autres pays, ne cesse de se réduire
et recherche de nouveaux chemins a suivre.

Een vierde belangrijke gedachte, de verzekeringen.
Binnen enkele dagen zullen twee verzekeringen
onderschreven en gefinancierd worden door de
subsidies die wij van Defensie ontvangen. Een
eerste in burgerlijke aansprakelijkheid, die materiéle
schade aan derden dekt, in het raam van de wet op het
vrijwilligerswerk. En een tweede, die lichamelijke
arbeidsongeschiktheid dekt, die onze leden in het
kader van burgerlijke en militaire activiteiten ten
voordele van KNVRO zouden ondergaan, en die niet
gedekt zouden zijn door een marsbevel. Wij komen
hierop terug in ARES, nadat wij het een laatste maal
in raad van bestuur besproken hebben. De bedoeling
is, natuurlijk, dat de kringen en hun leden hiervan
zoveel mogelijk zouden kunnen genieten.

Om af te sluiten, nog enkele woorden over de CIOR-

en CIOMR-activiteiten: CIOR-Competitie, CIOR-

CIOMR Midwinter en Summer meetings, alsook

alle tussentijdse vergaderingen.

Ik wens hier enkele personen speciaal te danken:

- eerst en vooral, mijn voorganger als Nationaal
Voorzitter van KNVRO, Reserve Kapitein-ter-Zee
Jacques DE DECKER, die mij vertegenwoordigt
bij CIOR en er de functie van Belgische
Ondervoorzitter bekleedt,

- Reserve Kapitein Ben JONCKERS, die, als
Assistent Secretary-general, ervoor zorgt dat
alle informaties goed circuleren tussen CIOR
en KNVRO, en die ook aanvaard heeft alle
administratieve (en soms saaie) taken op zich te
nemen,

- de Reserve Geneesheren Luitenant-kolonels
Filip STRAGIER en Jacques FONDU, die
respectievelijk aangeduid werden als Voorzitter
en Ondervoorzitter van CIOMR.

Ze spenderen veel tijd om op internationaal niveau

het vaandel van onze Belgische Reserve hoog te

houden, wat niet eenvoudig is, gezien deze Reserve
bij ons, maar ook in tal van andere landen, steeds
inkrimpt en op zoek is naar nieuwe wegen.

Les Preésidents Nationaux de ['URNSOR
et de I'URNOR déposant des fleurs

De Nationale Voorzitters van KNUROO
en van KNVRO leggen bloement neer
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Tout ce qui précede ne serait pas possible sans une
administration efficace, répondant aux prescrits dits
et non dits militaires, parfois difficiles a décrypter
pour les civils que nous sommes, méme si, depuis
longtemps, nous sommes, comme Obélix, versés
dans le “chaudron” militaire. Comparaison faite a
dessein, car nous sommes un peu le dernier village
gaulois résistant a César. Vous en faites parfois les
frais, mais une association sans un minimum d’ad-
ministration ne peut tenir trés longtemps. Je remercie
icile Lieutenant-colonel de Réserve Marc NUYENS,
ainsi que 1’Adjudant Patrick THERSSEN pour leur
aide efficace et leur travail dans I’ombre.

Merci aussi a notre G5 le Lieutenant-colonel de Ré-
serve Dominique Di Duca qui, lorsqu’il n’est pas
en opérations au Liban, s’avére un collaborateur
bouillant et plein d’idées portant haut la motivation
des réservistes.

A ce titre, lorsque nous discutons des motivations
qui nous ont amenés a étre un jour Officier de Réser-
ve, en dehors de I’aspect “service au Pays”, 1’idéal
de vie est bien souvent mis en exergue. Un idéal qui
transforme un métier en une raison d’étre.

Notre génération et les générations qui nous ont pré-
cédés n’ont pas eu a se poser tant de questions. Le
service militaire était obligatoire et, pour peu que
le candidat fit un tant soit peu informé et dans les
conditions requises, il optait pour le cadre de réser-
ve. Certains, pour toute une série de raisons, 1’ont
quitté rapidement; pour d’autres, les étapes se sont
progressivement enchainées et les échelons ont été
gravis au fil du temps aprés examens, stages et autres
évaluations.

Les motivations étaient différentes, la plupart es-
péraient en terminer rapidement avec ce point de
passage obligé vers la vie professionnelle. Cepen-
dant, I’esprit de groupe et la formation acquise ont
lentement, mais stirement, transformé nos compor-
tements, plagant la Défense au niveau de 1’une des
principales valeurs a préserver. Comment procéder
de nos jours pour maintenir 1’existant et assurer la
reléve permettant de maintenir notre réserve entrai-
née?

L’engagement actif dans la réserve reléve, selon moi,
de I’équilibre entre trois facteurs et leur adaptation a
chaque cas particulier: la famille, I’employeur et la
Défense. Tels les pieds d’un tabouret, ces trois di-
mensions doivent étre parfaitement équilibrées, au
risque d’obtenir un tabouret bancal, donc inconfor-
table, voire méme de risquer la chute, au cas ou I’un
des piliers s’avererait déficient.

La famille, épouse, compagne et enfants doivent
bien évidemment étre partie prenante. Il s’agit peut-
étre de la dimension en apparence la plus simple a
maitriser, car proche et personnelle. Cependant, qui
d’entre nous n’a pas eu de concession a effectuer afin
de se libérer I’un ou I’autre week-end ou de rempla-
cer une période de congés par une période sous les
drapeaux?

10 Dres UZ2m

Alles wat voorafgaat zou onmogelijk zijn zonder een
doeltreffende administratie die beantwoordt aan de
geschreven en niet geschreven militaire voorschrif-
ten, die soms moeilijk te ontcijferen zijn voor de bur-
gers die we zijn, zelfs indien wij, zoals Obelix, reeds
lang geleden in de “militaire kookketel” gevallen
zijn. Dit beeld werd niet toevallig gekozen, want wij
zijn een beetje het laatste Gallische dorp dat nog aan
Caesar weerstand biedt. Jullie moeten er soms voor
opdraaien, maar een vereniging zonder een minimum
aan administratie kan niet lang verder leven. Ik dank
hier Reserve Luitenant-kolonel Marc NUYENS,
evenals Adjudant Patrick THERSSEN, voor hun
doeltreffende hulp en hun werk op de achtergrond.

Hartelijk dank ook aan onze G5, Reserve Luitenant-
kolonel Dominique Di Duca die, wanneer hij niet in
Libanon in operaties is, een vurige medewerker is,
boordevol ideeén en die de motivatie van de Reser-
visten hoog in het vaandel draagt.

Wanneer wij over de motiveringen spreken die ons
ertoe geleid hebben ooit Reserveofficier te worden,
wordt — naast het aspect “dienst aan het Vaderland”
— dikwijls het levensideaal naar voren geschoven. Een
ideaal dat een beroep omzet in een reden van bestaan.

Onze generatie en de generaties voor ons hebben
zich zeker niet zoveel vragen moeten stellen. De
militaire dienst was een verplichting, en voor zover
de kandidaat een beetje geinformeerd was en aan de
voorwaarden beantwoordde, koos hij voor het Re-
servekader. Sommigen hebben dit dan om tal van
redenen spoedig verlaten, voor anderen hebben de
verschillende fases elkaar opgevolgd en zij hebben
met de tijd, na examens, stages en andere evaluaties,
de trappen van de hiérarchie beklommen.

De motiveringen waren uiteenlopend, de meesten
hoopten snel een einde te maken aan deze verplichte
doorgang naar het beroepsleven. Maar de groeps-
geest en de verworven opleiding hebben langzaam
maar zeker onze houding veranderd en van Defen-
sie een essentieel te bewaren waarde gemaakt. Wat
moeten we nu doen om het bestaande te bewaren en
voor de aflossing te zorgen, zodat onze getrainde Re-
serve behouden blijft?

De actieve inzet in de Reserve hangt volgens mij af
van een evenwicht tussen drie factoren en hun aan-
passing aan elk afzonderlijk geval: de familie, de
werkgever en de defensie. Zoals de poten van een
kruk moeten deze drie dimensies perfect in even-
wicht zijn, anders wordt de kruk wankel, en dus on-
gemakkelijk, en kan hij, indien één van de drie poten
het begeeft, een val veroorzaken.

De familie, de echtgenote of gezellin en kinderen
moeten natuurlijk een geinteresseerde partij zijn. Dit
is ogenschijnlijk de dimensie die het gemakkelijkst
kan beheerd worden, omdat zij nabij en persoonlijk
is. Maar wie onder ons heeft geen toegevingen moe-
ten doen om zich te kunnen vrijmaken gedurende
een weekend of om een vakantieperiode in te ruilen
voor een periode onder de wapens?
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Des pages enti¢res ont été écrites sur I’employeur.
L’indépendant doit continuer a assurer le service que
ses clients attendent de lui et donc, a la limite, se faire
remplacer (avec tous les risques que cela comporte),
le salarié doit composer avec sa hiérarchie. Or, cette
derniere n’est que peu informée du contenu de nos
missions, n’a bien souvent pas effectué¢ de service
militaire et, de plus, a la ferme conviction que notre
armée est exclusivement constituée de personnel de
“métier». Un effort de communication important doit
étre accompli afin de briser les images d’Epinal en-
core subsistantes dans le public, surtout si le concept
de “carriére mixte” veut avoir ses chances de succes.
Communiquer sur un “win-win” possible n’est que
peu crédible dans 1’état actuel des choses. Comment,
en sept jours de présence, un réserviste peut-il ap-
porter un “plus” a son employeur principal? Nous
sommes convaincus du contraire. Comment faire
passer le message a I’entreprise? Comment faire
comprendre que la méthode de travail acquise peut
profiter a ’employeur?

La Défense, troisiéme pilier de notre construction,
se doit d’offrir des missions en attente avec les ob-
jectifs de nos réservistes et, principalement, de nos
jeunes réservistes. Elle entre en concurrence sur le
marché des activités extraprofessionnelles et ce n’est
pas sous le diktat de réglements et directives que ces
derniers seront attirés. Le réserviste se doit d’ap-
porter ses compétences civiles et de les exercer en
milieu militaire, mais en retour, ses attentes doivent
étres rencontrées par la Défense. Faute de quoi, il se
considérera comme un intérimaire, avec les consé-
quences que 1’on peut imaginer.

En conclusion, la Défense et la Réserve doivent com-
muniquer vers le grand public, se faire connaitre po-
sitivement. Il ne s’agit pas uniquement de bien faire
les choses, mais il est tout aussi important de les faire
connaitre et d’en exploiter les succes potentiels.

Un optimiste est une personne qui voit des oppor-
tunités, la ou d’autres ne voient que des menaces.
Soyons optimistes.

Les Associations nationales de Réservistes
ont tenu a remercier le DNR sortant

De Nationale Verenigingen van Reservisten
hielden eraan de uittredende DNR te bedanken

Over de werkgever werden reeds boekdelen ge-
schreven. De zelfstandige moet ervoor zorgen dat de
dienst die zijn klanten van hem verwachten, behou-
den blijft. Hij moet zich dus soms laten vervangen
(met alle risico’s dat dit inhoudt), de werknemer moet
tot een akkoord komen met zijn hiérarchie. Deze
laatste heeft echter weinig kennis van de inhoud van
onze opdrachten, heeft vaak zelf geen legerdienst
gedaan en is, daarenboven, vaak overtuigd dat ons
leger enkel en alleen nog uit “beroepspersoneel” be-
staat. Er moet een belangrijke communicatie-inspan-
ning gedaan worden om het stereotiepe imago af te
bouwen dat nog bij het publiek leeft, zeker indien
men wil dat de “gemengde carriére” enige kans op
slagen heeft. Een communicatie over een mogelijke
“win-win”-situatie is in de huidige situatie nog wei-
nig geloofwaardig. Hoe kan een reservist in zeven
dagen aanwezigheid nog een meerwaarde leveren
aan zijn hoofdwerkgever? Wij zijn overtuigd van het
tegendeel. Hoe kan men de boodschap doorgeven
aan de onderneming? Hoe kan men doen begrijpen
dat de verworven werkmethode nuttig kan zijn voor
de werkgever?

De Defensie, de derde pijler van onze constructie,
moet opdrachten aanbieden die overeenkomen met de
doelstellingen van onze reservisten en voornamelijk,
van onze jonge reservisten. Zij moet wedijveren met
andere activiteiten naast het beroep en het is niet on-
der het dictaat van reglementen en richtlijnen dat deze
jonge reservisten zullen aangetrokken worden. De re-
servist moet zijn competenties uit het burgerleven aan-
brengen en ze in het militaire milieu uitoefenen, maar
in ruil daarvoor moet Defensie aan zijn verwachtingen
tegemoetkomen. Indien dit niet gebeurt, zal hij zich-
zelf alleen als een tijdelijke uitzendkracht beschou-
wen, met alle gevolgen vandien.

Als besluit mag men zeggen dat de Defensie en de
Reserve naar het grote publiek moeten communice-
ren en zich op positieve wijze moeten kenbaar ma-
ken. Het volstaat niet de zaken goed te doen, het is
ook belangrijk dit te laten weten en de mogelijke
successen ervan uit te baten.

Een optimist is iemand die opportuniteiten ziet daar

waar de anderen slechts bedreigingen zien. Laten we
optimisten zijn.
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Verslagen van de takoversten
Rapports des chefs de branches

Tak 1
Lt Kol R) Marc NUYENS

In 2006 werd het interne PC-netwerk verder aan-
gepast en gedeeltelijk hernieuwd en bleven we ge-
spaard van grote pannes.

Na het zeer drukke jaar 2005 — beheerst door het
CIOR Congres en de Competitie — hebben wij tij-
dens de eerste maanden van 2006 de gelegenheid
gehad om de resterende dossiers verder af te wer-
ken en heeft het secretariaat zich ingezet voor de
voorbereiding en uitvoering van de “Week van de
Reserve” tijdens de maand oktober te Leopolds-
burg en onze méér dan geslaagde viering 70-jaar
in september.

Het e-mailadres van KNVRO (urnor-knvro@sky-
net.be) is een groot succes en benadert inzake vo-
lume zeker de gewone briefwisseling. Evenwel doe
ik een oproep aan de bestuurders en effectieve le-
den van KNVRO deze communicatiemogelijkheid
niet te gebruiken als een forum voor het uitgeven
van novellen, maar enkel voor dringende punctuele
zaken.

Adjudant Patrick THERSSEN heeft onder supervi-
sie van de Stafchef KNVRO en met de deskundige
hulp van de G2/Webmaster, op een professionele
wijze de lay-out van ons tijdschrift ARES verder
kunnen verzorgen. Het laatste nummer, dat in teken
stond van de viering 70-jaar, was een kanjer van 70
pagina’s.

Ik doe opnieuw een oproep aan de leden KNVRO
om hun gegevens te actualiseren. Van te weinig le-
den kennen wij het e-mailadres of worden de wijzi-
gingen doorgegeven. Voor het secretariaat KNVRO
is het meer en meer aangewezen om door middel
van E-mail contact te kunnen nemen met de leden.
Op die manier kunnen wij zorgen dat belangrijke
informatie binnen de kortste keren ter bestemming
komt.

Ook aan de Groeperingen doe ik een oproep om
hun gegevens (samenstelling bestuur, adressen, E-
mail, Website Gpg,...) te actualiseren en zo vlug
mogelijk door te geven. Daarnaast wordt van de
bestuurders en groeperingen verwacht dat zij on-
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Branche 1
Lt Col r) Marc NUYENS

En 2006, le réseau PC interne a continué a €tre adap-
té et partiellement renouvelé. Nous n’avons pas eu a
subir de pannes importantes.

Apreés une année 2005 trés chargée — dominée par
le Congrés CIOR et la Compétition — nous avons
eu, au cours des premiers mois de 2006, I’occasion
d’achever les dossiers restants et le secrétariat s’est
chargé de la préparation et de 1’exécution de la “Se-
maine de la Réserve” au cours du mois d’octobre a
Bourg-Léopold et de la célébration, plus que réussie,
de notre 70°™ anniversaire en septembre.

L’adresse e-mail de 'URNOR (urnor-knvro@sky-
net.be) est une grande réussite et est en volume com-
parable au courrier classique. J’adresse cependant
une demande aux administrateurs et aux membres
effectifs de P'URNOR afin qu’ils n’utilisent pas ce
moyen de communication comme un forum pour la
publication de nouvelles, mais seulement pour des
affaires ponctuelles urgentes.

L’ Adjudant Patrick THERSSEN a pu continuer a as-
surer d’une fagon professionnelle le lay-out de notre
revue ARES, sous la supervision du Chef d’Etat-ma-
jor URNOR et avec les conseils experts du G2/Web-
master. Le dernier numéro, publié sous le signe de la
célébration du 70°™ anniversaire, était une “brique”
de 70 pages.

Je lance a nouveau un appel aux membres de I’UR-
NOR afin qu’ils actualisent leurs données. Nous
connaissons ’adresse e-mail de trop peu de mem-
bres, ou les changements nous sont trop rarement
communiqués. Pour le secrétariat URNOR, il est de
plus en plus indiqué de pouvoir contacter les mem-
bres par e-mail. De cette fagon, nous pouvons veiller
a ce que les informations importantes arrivent le plus
rapidement possible a destination.

Je fais également un appel aux Groupements afin
qu’ils actualisent leurs données (composition du
conseil d’administration, adresses, e-mail, site Inter-
net du Gpt,...) et qu’ils les communiquent le plus ra-
pidement possible. En outre, il est attendu des admi-
nistrateurs qu’ils réagissent immédiatement quand il



middellijk reageren wanneer hen gevraagd wordt
administratieve formaliteiten te vervullen. Net als
de twee vorige jaren is het bedroevend vast te stel-
len dat op de vraag om v6or 31 Jan 07 de lijst van
de effectieve leden en de ledenlijsten over te ma-
ken aan het secretariaat KNVRO, slechts een kleine
minderheid hieraan gevolg had gegeven. Een be-
tere discipline — dat moeten wij toch kunnen als
reserveofficieren — is noodzakelijk. Op die manier
kunnen wij allen zorgen voor een efficiéntere admi-
nistratie, waardoor de toegekende dagen “Beheer
KNVRO” minder worden gebruikt voor admini-
stratieve zoektochten en meer voor een goed beheer
van onze vereniging.

Tot mijn spijt kan ik wegens familiale omstandig-
heden dit jaar niet aanwezig zijn op de Algemene
Vergadering. U kunt me nadien bereiken op het ge-
kende adres voor eventuele vragen of bemerkingen.

Tak 2
Lt Kol () Michel DECOURTIT

Ledenbestanden

Het jaar 2006 betekende voor mij de overname van
de verschillende versies van de ledenbestanden om
een gecentraliseerd beheer ervan te verzekeren van-
uit het KNVRO-secretariaat, evenals het aanleren
van dit specifiek programma, dat speciaal voor de
vereniging ontwikkeld werd. Dankzij de doeltref-
fende medewerking van Ere Luitenant-kolonel Jean-
Claude PETERS (schepper van de ontwikkeling),
werd dit mogelijk en werden verschillende ontwik-
kelingen en updates uitgevoerd.

Eens de software beheerst was, was het nodig op-
nieuw de verschillende groeperingen aan te schrij-
ven om de ledenlijsten te updaten, dit voor het jaar
2006. Het is nodig geweest verschillende herinne-
ringsbrieven te sturen en de situatie werd slechts
rond februari 2007 geregulariseerd, wat relatief laat
is, gezien het naderen van de Algemene Vergadering
van eind maart 2007.

Ik vraag dus opnieuw aan de verschillende groepe-
ringen dat de ledenlijsten zo snel mogelijk naar het
secretariaat zouden gestuurd worden (t.a.v. de G2),
om de updates binnen een redelijke termijn te kun-
nen aanbrengen, voér de volgende Algemene Ver-
gadering. Voor het jaar 2007 is dit nog belangrijker,
vermits er verkiezingen plaatshebben in 2008.

Wat betreft de projecten voor 2007, stel ik voor de
ontwikkeling te richten op het beheer van de compe-

leur est demandé d’accomplir des formalités admi-
nistratives. Il est affligeant de devoir constater qu’a
la demande de transmettre au secrétariat URNOR
la liste des membres effectifs et la liste des mem-
bres avant le 31 Jan 07, comme au cours des deux
années écoulées, seule une petite minorité y avait
donné suite. Une meilleure discipline est nécessaire
— ce qu’on devrait pouvoir attendre d’officiers de
Réserve. Nous pouvons ainsi contribuer a une admi-
nistration plus efficace, de sorte que les jours attri-
bués pour la “Gestion URNOR” soient moins utili-
sés pour des recherches administratives, et plus pour
la bonne gestion de notre association.

A mon grand regret, je ne pourrai pas étre présent
cette année a I’ Assemblée Générale, et ce, pour des
raisons familiales. Vous pouvez toujours me contac-
ter ultérieurement a I’adresse connue pour d’éven-
tuelles questions ou remarques.

Branche 2
Lt Col ®r) Michel DECOURTIT

Fichiers des membres

L’année 2006 fut pour moi la reprise des diverses
versions de fichiers de membres afin d’en assurer la
gestion centralisée depuis le secrétariat de "URNOR
de méme que la prise de connaissance de ce pro-
gramme spécifique, développé spécialement pour
I’association. Grace a la collaboration efficace du
Lieutenant-colonel honoraire Jean-Claude PETERS
(auteur du développement), la chose fut possible et
divers développements et mises & jour ont été réali-
sées.

Une fois la maitrise du software acquise, il a fallu
relancer les divers Groupements afin de mettre a jour
ces listes de membres, et ceci pour 1’année 2006. De
nombreux rappels ont été nécessaires et la situation
ne s’est régularisée que vers février 2007 ce qui est
relativement tard, vu la proximité de 1’Assemblée
Générale de fin mars 2007.

Je lance donc a nouveau un appel aux divers
Groupements pour que ces listes de membres
soient expédiées aussi rapidement que possible
vers le secrétariat (Att. G2) afin de permettre les
mises a jour dans un délai raisonnable et avant
la prochaine Assemblée Générale. Pour ’année
2007, c’est encore plus important puisque des
élections auront lieu en 2008.

Au chapitre des projets 2007, je propose d’axer le
développement sur la gestion des compétences. Cela
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tenties. Dat komt overeen met de ontwikkeling van
de strategie van Defensie die erop gericht is reser-
visten te gebruiken met specialiteiten. KNVRO zou
zich nu reeds moeten voorbereiden en ik stel u voor,
in een eerste tijd, ledenlijsten op te stellen waar men
twee aanvullende gegevens vindt : het beroep en de
aanvullende specialiteiten.

Op het niveau van de ledendatabase is de aanvul-
lende module reeds ontwikkeld en operationeel
op het niveau van het Centraal Bureau.

Wat de cijfers betreft, telt men vandaag 2549
KNVRO-leden (1% aansluiting). Men moet dit cijfer
vergelijken met de 2669 leden van vorig jaar, dit wil
zeggen een vermindering met 4,5%. We tellen onge-
veer 486 tweede aansluitingen.

Communicatiepolitiek (website)

In het kader van haar communicatiepolitiek naar
haar leden en naar de buitenwereld, heeft KNVRO
beslist te vragen om de website te laten herbergen
op de servers van Defensie.

Deze beslissing had een dubbele rechtvaardiging:
ten eerste, gebruik te maken van de programme-
ringsmiddelen van Defensie, maar ook de beheers-
kosten van deze post enigszins te verminderen. Het
jaar 2006 werd dus benut om dit nieuwe project te
lanceren, om de structuur van de nieuwe website
te voorzien en hem te installeren. Dit is sinds de-
cember 2006 gebeurd en de website is sedert janu-
ari 2007 operationeel.

Ter herinnering: men kan de website raadplegen
op de volgende adressen: http://www.knvro.be, of
http://www.urnor.be, maar ook http://www.mil.be/
urnor-knvro.

Het project van deze nieuwe website werd ge-
lanceerd met één grote zorg: onze verschillende
groeperingen een persoonlijke ruimte aan te
bieden. Er zijn inderdaad reeds verschillende ru-
brieken beschikbaar: Inleiding met logo, Briefwis-
selingsadres, Historiek, Organisatie en verschil-
lende Events eigen aan de groepering. Natuurlijk
zal deze ruimte slechts kunnen leven indien hij
gevoed wordt door uw informatie (teksten, foto’s,
te downloaden bestanden). Enkele groeperingen
hebben het belang ervan goed begrepen en het be-
gint te functioneren. Ik dank hen voor hun doel-
treffende en snelle medewerking.

Andere rubrieken zijn natuurlijk mogelijk, voor
zover zij beantwoorden aan het algemeen belang.

Op het vlak van de projecten voor 2007 zal de
nadruk gelegd worden op de ontwikkeling van het
deel CIOR/CIOMR, dat op het ogenblik nog op
een embryonaal stadium ligt.
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correspond au développement de la stratégie de la
Défense qui se dirige vers 1’utilisation de réservistes
avec des spécialités. L’'URNOR devrait se préparer
dés maintenant et je vous propose, dans un premier
temps, d’établir des listes de membres dans lesquel-
les on retrouve deux informations supplémentaires:
la profession et les spécialités additionnelles.

Au niveau de la Base de données des membres,
le module supplémentaire est déja développé et
opérationnel au niveau du Bureau Central.

Et au niveau des chiffres, le nombre total des membres
de P'URNOR (1% affiliation) est aujourd’hui de 2549.
Ce chiffre est a comparer avec les 2669 membres de
I’an passé, soit une diminution de I’ordre des 4,5%.
Les 2°™ affiliations se situent, elles vers les 486.

Politique de communication (site Internet)

Dans le cadre de sa politique de communication
vers les membres et le monde extéricur, I’UR-
NOR a décidé de faire une demande d’héber-
gement du site Internet sur les serveurs de la
Défense.

La justification de cette décision était double, a
la fois profiter des moyens de programmation de
la Défense, mais aussi diminuer quelque peu les
frais de gestion de ce poste. L’année 2006 a donc
été utilisée pour mettre en chantier ce nouveau
projet, prévoir la structure du nouveau site et le
mettre en place. C’est chose faite depuis décem-
bre 2006 et le site est opérationnel depuis janvier
2007.

Pour rappel, ce site est accessible depuis les
adresses suivantes: http://www.urnor.be ou http://
www.knvro.be mais aussi http://www.mil.be/ ur-
nor-knvro.

Ce projet de nouveau site a ét€¢ mis en place avec
un souci principal: offrir un espace personnel a
nos divers Groupements. En effet, diverses ru-
briques sont d’ores et déja disponibles: Introduc-
tion avec logo, Adresse de correspondance, His-
torique, Organisation et divers Events propres au
Groupement. Bien entendu, cet espace ne pourra
vivre que s’il est alimenté par vos informations
(textes, images, fichiers a télécharger). Quelques
Groupements ont déja bien compris I’intérét et le
fonctionnement se met en place. Je les remercie de
leur collaboration efficace et rapide.

D’autres rubriques sont naturellement possibles,
pour autant qu’elles correspondent a 1’intérét
général.

Au niveau des projets 2007, ’accent sera placé
sur le développement de la partie CIOR/CIOMR
qui est encore embryonnaire pour le moment.



Maar beter dan woorden zal een bezoek aan de web-
site u een idee geven van het werk dat in de loop
van het jaar 2006 geleverd werd. U zult eveneens
noteren dat voor de nummers van het tijdschrift
ARES eveneens beschikbaar zijn op de website,
vanaf het nummer 113, dat van begin 2004 dateert
(geindexeerd PDF-formaat).

Tak 3
Lt Kol (r) Bernard VANDENSTEEN

Binnen de mogelijkheden die ons geboden werden,
kunnen we dit jaar terugblikken op enkele waarde-
volle elementen.

1. Met de nota van DGHR werd aan
de reservisten de mogelijkheid ge-
boden om 02 dagen van hun kre-
diet te gebruiken om deel te nemen
aan de “Week van de Reserve”, tel-
lende voor hun minimumprestatie.

2. Ook in 2007 wordt die mogelijk-

heid geboden (Nota DGHR, DNR
07-002158, van 03 Jan 07)
Wij hopen dat er heel wat perso-
nen van die mogelijkheid zullen
gebruik maken om deel te nemen
aan de competitie.

3. In het programma Joint Reserve 2006 werden
de nodige wederoproepingsdagen voorzien voor
onze CIOR competitoren.

Bij het organiseren van de reis naar VITERBO
werd echter geen rekening gehouden met de ac-
climatisatie en de tijd nodig om zich “op te war-
men”.

Met dit aspect moet er in 2007 rekening gehou-
den worden.

4. Op vraag van DNR werd de NMCRK omgevormd
naar de “Week van de Reserve”
Hierbij organiseerde DNR, met de steun van de
1Bde, een tweedaagse lessenreeks ICCS, geba-
seerd op de basisvorming.
De daaropvolgende dagen was het de competitie.
Door de ons opgelegde “spelregels” werden een
aantal proeven voorzien die gelinkt waren aan de
ICCS principes. Deze proeven werden voorbe-
reid door het beroepskader van de verschillende
eenheden van de 1Bde.

Mais mieux que des mots, une visite sur le site
vous donnera un apercu du travail réalisé dans le
courant de cette année 2006. Vous noterez égale-
ment que les anciens numéros de la revue ARES
sont également disponibles sur le site Internet et
cela, a partir du numéro 113, datant du début 2004
(format PDF index¢).

Branche 3
Lt Col (r) Bernard VANDENSTEEN

Au sein des possibilités qui nous sont offertes, nous
pouvons cette année considérer rétrospectivement
quelques ¢éléments de valeur.

1. Une note de DGHR a offert aux
réservistes la possibilité d’utiliser
02 jours de leur crédit pour par-
ticiper a la “Semaine de la Ré-
serve”, comptant pour leur pres-
tation minimum.

2. Cette possibilité sera également
offerte en 2007 (Note DGHR,
DNR 07-002158 du 03 Jan 07).
Nous espérons que beaucoup de
gens feront usage de cette possi-
bilité pour participer a la compé-
tition.

3. Le programme Joint Réserve 2006 a prévu les
jours de rappel nécessaires pour nos compéti-
teurs CIOR.

Lors de I’organisation du voyage vers VITER-
BO, il n’a cependant pas été tenu compte de ’ac-
climatation et du temps nécessaire a “I’échauf-
fement”.

Il faudra tenir compte de cet aspect en 2007.

4. A la demande de DNR, la CNMCR a été trans-
formée en “Semaine de la Réserve”.
La DNR organisa, avec ’appui de la 1Bde, une
série de cours ICCS de deux jours, basés sur la
formation de base.
La compétition a eu lieu les jours suivants.
Par les “reégles du jeu” que nous avions impo-
sées, un certain nombre d’épreuves était prévues
en rapport avec les principes ICCS. Ces épreu-
ves avaient été préparées par le cadre d’active
des différentes unités de la 1Bde.
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Een aantal proeven mochten door de verenigin-

gen uitgewerkt worden.

Enkele vaststellingen:

- de lessenreeks verliep verwarrend

- het niveau van de proeven ICCS was te laag

- de communicatie tussen de verschillende acto-
ren is voor verbetering vatbaar.

Het is spijtig dat men geen oor had naar onze

vraag om het niveau van de lessen en de proeven

aan te passen aan het niveau “kader”.

Voor 2007 ziet het er beter uit dank zij de inspan-

ningen van het HK 7Bde.

Er hebben 14 BE ploegen en 03 buitenlandse

ploegen deelgenomen.

In 2007 hopen wij op een deelname van minstens

20 BE ploegen.

5. Vermits dit initiatief (week van de reserve) voor
de eerste maal doorging in 2006 hopen wij dat
deze activiteit goed zal doordringen bij de een-
heden en de reservisten omdat er van dit idee iets
moois te maken is.

Hiervoor moeten echter alle betrokken partijen
hun schouders kunnen steken onder een gemeen-
schappelijke visie.

Het concept, de vorming, de inhoud moet vol-
doen aan de basisprincipes maar moeten tevens
iets bijdragen aan de kennis en vaardigheden van
de deelnemers.

Is dit niet het geval dan is deze nieuwe formule
gedoemd om aan een doodstrijd onderworpen te
worden.

6. Wij hebben er over gewaakt dat de toegestane
kredieten nuttig en efficiént gebruikt werden.
Voor 2007 zijn de kredieten nogmaals vermin-
derd.

Dit wil zeggen dat we heel secuur te werk moeten
gaan bij het organiseren van onze activiteiten.
Positief is wel dat DNR ons verzekerd heeft dat
er geen beperking staat op het aantal competito-
ren.

Tot slot wens ik iedereen te bedanken voor de inzet
en de medewerking die ik heb mogen ervaren bij de
uitoefening van mijn taak als G3.

Gebonden aan de leeftijdsgrens leg ik vandaag mijn
functie neer en wens mijn opvolger veel succes toe
bij het uitvoeren van zijn opdrachten.
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Quelques épreuves avaient pu étre ¢laborées par

les associations.

Quelques constatations:

- la série de cours s’est déroulée d’une facon
confuse;

- le niveau des épreuves ICCS était trop faible;

- la communication entre les différents acteurs
peut étre améliorée.

Il est regrettable qu’on n’ait pas prété attention a

notre demande d’adapter le niveau des cours et

des épreuves au niveau “cadre”.

Pour 2007, les choses semblent s’annoncer sous de

meilleurs auspices, grace aux efforts du QG 7Bde.

14 équipes BE et 03 équipes étrangéres ont participé.

En 2007, nous comptons sur une participation

d’au moins 20 équipes BE.

5. Etant donné que cette initiative (la Semaine de la
Réserve) avait lieu pour la premiére fois en 2006,
nous espérons que cette activité pénétrera bien
jusqu’au sein des unités et jusqu’aux réservistes,
car il est possible de faire de cette idée quelque
chose de bien.

Pour cela, toutes les parties concernées doivent
cependant soutenir une vision commune de la
chose.

Le concept, la formation et le contenu doivent
répondre aux principes de base, mais doivent en
méme temps contribuer aux connaissances et aux
aptitudes des participants.

Si ce n’est pas le cas, cette nouvelle formule est
condamnée a I’agonie.

6. Nous avons veillé a ce que les crédits accordés
soient utilisés de fagon utile et efficace.
Pour 2007, les crédits ont encore une fois été ré-
duits.
Ceci veut dire que nous devons étre trés minu-
tieux dans 1’organisation de nos activités.
Chose positive: DNR nous a assuré¢ qu’il n’y
aurait pas de limitation quant au nombre des
compétiteurs.

Pour finir, je voudrais remercier tout le monde pour
le dévouement et la collaboration dont j’ai pu béné-
ficier dans I’exercice de ma tache de G3.

Atteint par la limite d’age, je dépose aujourd’hui ma
fonction et je souhaite beaucoup de réussite a mon
successeur dans I’accomplissement de ses missions.



Avec ’appui de ’URNOR....
Met de steun van KNVRO...

Association
Euro-Atlantique
de Belgique
S5tmeColloque
Interuniversitaire

L’Association Euro-Atlantique de Belgique
a organisé le vendredi 30 mars 2007 son 5™
Colloque Interuniversitaire. Celui-ci eut lieu au
Palais d’Egmont a Bruxelles.

Le théme de cette année était: “Transatlantic
approaches to World security — Which mix of
hard and soft power?”

Pas moins de 170 étudiants de derniére année
d’universités belges et étrangeres éEtaient
présents.

Aprés avoir écouté des exposés faits par S. E.
Madame I’ Ambassadeur Victoria J. NULAND
(Permanent Representative of the USA to
NATO), par S. E. Monsieur 1’Ambassadeur
Baron Frans VAN DAELE (Permanent
Representative of Belgium to NATO) et par
Monsieur Jean FOURNET (NATO Assistant
Secretary General for Public Diplomacy), ils
se répartirent en trois ateliers, ou ils purent
discuter avec des professeurs et des spécialistes
des sujets suivants :

- Conflict prevention

- Conflict management

- Peace building

Le secrétariat de ce colloque fut assuré par notre
collegue Jean PLASSCHAERT, qui fut assisté
le jour du colloque par Ben JONCKERS, Chris
T KINDT et Bernard VANDENSTEEN.

>

Euro-Atlantische
Vereniging
van Belgié

59 Interuniversitair
Colloquium

Op vrijdag 30 maart 2007 organiseerde de
Euro-Atlantische  Vereniging van Belgié
haar 5% Interuniversitair Colloquium, in het
Egmontpaleis te Brussel.
Het thema was dit jaar: “Transatlantic
approaches to World security — Which mix of
hard and soft power?”
Niet minder dan 170 laatste jaarsstudenten van
Belgische en buitenlandse universiteiten waren
aanwezig.
Na uiteenzettingen gekregen te hebben van
Z. E. Mevrouw de Ambassadeur Victoria
J. NULAND (Permanent Representative of
the USA to NATO), van Z. E. Mijnheer de
Ambassadeur Baron Frans VAN DAELE
(Permanent Representative of Belgium to
NATO) en van Mijnheer Jean FOURNET
(NATO Assistant Secretary General for Public
Diplomacy), verdeelden ze zich over drie
ateliers, waar ze samen met professoren en
deskundigen konden debatteren over:
- Conlflict prevention
- Conflict management
- Peace building
Het secretariaat van dit colloquium werd
verzekerd door collega Jean PLASSCHAERT,
die de dag van het colloquium bijgestaan werd
door Ben JONCKERS, Chris T KINDT en
Bernard VANDENSTEEN.
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Onze Generaals ...

Wijzigingen sedert het de vorige uitgaven van ARES:

- Generaal-majoor van het Vliegwezen Régis CAEN, werd belast met een bijzonder mandaat bij de cel
evaluatie en controle van het beheer van de investerings- en infrastructuurdossiers

- Generaal-majoor Guy CLEMENT, werd aangewezen voor het ambt van Chef van de Divisie Infrastructuur
en Communicatie- en Informatiesystemen van DG MR

- Generaal-majoor Hugo COENE, DG BudFin, werd benoemd tot de graad van Luitenant-generaal

- Kolonel SBH Marc COMPERNOL, werd benoemd in de graad van Generaal-majoor en werd aangewezen
voor het ambt van Chef van de Divisie Concepts & Plans van ACOS Ops&Trg

- Flottielje-admiraal Marc ECTORS, werd aangewezen om de functie van Deputy Director Independent
Advisory Team uit te oefenen bij de IMS van de NATO

- Kolonel van het Vliegwezen MAB Francois FLORKIN werd benoemd in de graad van Generaal-majoor
van het Vliegwezen, en behoudt zijn functie als budgettair adviseur op het Kabinet van de MOD

- Secretaris-generaal Catharina GEERNAERT, werd ontslagen uit het ambt van ACOS WB en werd belast
van het Welzijn en met een bijzonder mandaat teneinde de leiding te nemen over de algemene directie van
de cel evaluatie en controle van het beheer van de investerings- en infrastructuurdossiers

- Kolonel van het Vliegwezen SBH Albert HUSNIAUX, werd benoemd in de graad van Generaal-majoor
van het Vliegwezen, en werd aangewezen voor het ambt van Directeur-generaal van het Koninklijk Hoger
Instituut voor Defensie

- Luitenant-generaal Hendrik JENNART, werd ontslagenuithetambt van permanente Belgische vertegenwoordiger
bij het militair comité van de NAVO en werd aangewezen voor het ambt van ACOS STRAT

- Luitenant-generaal Jean-Marie JOCKIN, Vleugeladjudant van de Koning, werd ontslagen uit het ambt van
VCHOD en werd aangewezen voor het ambt van permanente Belgische vertegenwoordiger bij het militair
comité van de NAVO

- Generaal-majoor André LEJOLY, werd ontslagen uit het ambt van Inspecteur-generaal bemiddelaar belast
met de gelijke kansen

- Luitenant-generaal Oger POCHET, werd ontslagen uit het ambt van Commandant van de Landcomponent
en werd aangewezen voor het ambt van VCHOD

- Divisieadmiraal Jacques ROSIERS, Vleugeladjudant van de Koning, werd ontslagen uit het ambt van
ACOS STRAT

- Generaal-majoor Jacques SIMON, werd ontslagen uit het ambt van Chef van de Divisie Development
Centers van DG Fmn en werd belast met een bijzonder mandaat bij de cel evaluatie en controle van het
beheer van de investerings- en infrastructuurdossiers

- Generaal-majoor V1 Michel SINGELE, DG Fmn, werd benoemd tot de graad van Luitenant-generaal V1

- Generaal-majoor Eddy TESTELMANS, werd ontslagen uit het ambt van Chef van de Divisie
Concepts & Plans van ACOS Ops&Trg en werd aangewezen voor het ambt van Commandant van de
Landcomponent

- Generaal-majoor V1 Gérard VAN CAELENBERGE, Vleugeladjudant van de Koning, Commandant van
Air Component, werd benoemd tot de graad van Luitenant-generaal V1

- de aanwijzing van Generaal August VAN DAELE, Ir., Vleugeladjudant van de Koning, voor het ambt van
CHOD, werd voor één jaar verlengd, met ingang op 1 januari 2007

- Luitenant-generaal Jef VAN DEN PUT, Hoofd van het Militair Huis van de Koning, werd op 26 december
2006 aangesteld tot de graad van Generaal

- Generaal-majoor Michel VANDEPUTTE, werd ontslagen uit het ambt van ACOS EVAL en werd
aangewezen voor het ambt van Inspecteur-generaal bemiddelaar belast met de gelijke kansen

- Kolonel van het Vliegwezen, aangesteld Brigadegeneraal van het Vliegwezen Danny VAN DE VEN,
Militair Attaché te Washington, werd tot het rustpensioen toegelaten

- Divisie Admiraal Pierre WARNAUTS, Protocolchef van het Hof, werd benoemd tot de graad van Vice-
admiraal
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Nos Généraux ...

Modifications relevées depuis les ARES précédents:

- le Général-major d’Aviation Régis CAEN, a été chargé d’un mandat particulier aupres de la cellule
d’évaluation et de controle de la gestion des dossiers d’investissements et d’infrastructure

- le Général-major Guy CLEMENT, a été désigné pour 1’emploi de Chef de la Division Infrastructure
et Systemes de Communication et d’Information de DG MR

- le Général-major Hugo COENE, DG BudFin, a ét¢ nommé au grade de Lieutenant-général

- le Colonel BEM Marc COMPERNOL a ét¢ nommé dans le grade de Général-major, et a été désigné
pour I’emploi de Chef de la Division Concepts & Plans de ACOS Ops&Trg

- I’Amiral de Flottille Marc ECTORS, a été désigné afin d’assumer la fonction de Deputy Director
Independent Advisory Team aupres de I’IMS de I’OTAN

- le Colonel d’Aviation BAM Francois FLORKIN, a ¢ét¢ nommé dans le grade de Général-major
d’ Aviation, et conserve son poste de Conseiller budgétaire au Cabinet du MOD

- le Secrétaire général Catharina GEERNAERT, a été déchargée de I’emploi de ACOS WB et a été
chargée du Bien-étre et d’un mandat particulier afin de prendre la direction de la cellule d’évaluation
et de controle de la gestion des dossiers d’investissements et d’infrastructure

- le Colonel d’Aviation BEM Albert HUSNIAUX a été nommé dans le grade de Général-major
d’Aviation, et a été désigné pour I’emploi de Directeur général de 1’Institut Royal Supérieur de
Défense

- le Lieutenant-général Hendrik JENNART, a été déchargé de I’emploi de Représentant permanent
belge auprés du comité militaire de ’OTAN, et a été¢ désigné pour I’emploi de ACOS STRAT

- le Lieutenant-général Jean-Marie JOCKIN, Aide de Camp du Roi, a été déchargé de 1’emploi de
VCHOD et a été désigné pour I’emploi de Représentant permanent belge auprés du comité militaire
de ’OTAN

- le Général-major André LEJOLY, a été déchargé de I’emploi d’Inspecteur-général médiateur chargé
de 1’égalité des chances

- le Lieutenant-général Oger POCHET, a ét¢ déchargé de I’emploi de Commandant de la Composante
Terre et a été désigné pour I’emploi de VCHOD

- I’Amiral de Division Jacques ROSIERS, Aide de Camp du Roi, a été déchargé de I’emploi de ACOS
STRAT

- le Général-major Jacques SIMON, a été déchargé de I’emploi de Chef de la Division Development
Centers de la DG Fmn et a été chargé d’un mandat particulier auprés de la cellule d’évaluation et de
contrdle de la gestion des dossiers d’investissements et d’infrastructure

- le Général-major Avi Michel SINGELE, DG Fmn, a été nommé au grade de Lieutenant-général Avi

- le Général-major Eddy TESTELMANS, a été déchargé de I’emploi de Chef de la Division Concepts
& Plans de ACOS Ops&Trg et a été désigné pour I’emploi de Commandant de la Composante
Terre

- le Général-major Avi Gérard VAN CAELENBERGE, Aide de Camp du Roi, Commandant de la
Composante Air, a été nommé au grade de Lieutenant-général Avi

- la désignation du Général August VAN DAELE, Ir., Aide de Camp du Roi, pour I’emploi de CHOD,
est prolongée pour un terme d’un an a partir du 1¢" janvier 2007

- le Lieutenant général Jef VAN DEN PUT, Chef de la Maison militaire du Roi, est commissionné le
26 décembre 2006 au grade de Général

- le Général-major Michel VANDEPUTTE, a été déchargé de I’emploi de ACOS EVAL et a été désigné
pour I’emploi d’Inspecteur-général médiateur chargé de 1’égalité des chances

- le Colonel d’Aviation, commissionné Général de Brigade d’Aviation Danny VAN DE VEN, Attaché
militaire a Washington, a été admis a la pension

- I’Amiral de Division Pierre WARNAUTS, Chef du Protocole de la Cour, a ét¢é nommé au grade de
Vice-amiral
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Promotions
Bevorderingen

Les Officiers de Réserve suivant sont nommés au grade supérieur a la date suivant leur nom.
Volgende Reserveofficieren worden benoemd tot de hogere graad op de datum volgend op hun naam.

Colonel de Réserve / Capitaine de vaisseau de Réserve
Reservekolonel / Reserve Kapitein-ter-zee

Arrétés Royaux n° 6268 a 6274 du 22 Nov 2006 (Moniteur belge du 23 Jan 2007)
Koninklijke Besluiten nr 6268 tot 6274 van 22 Nov 2006 (Belgisch Staatsblad van 23 Jan 2007)

Lt Kol SBH r) DE BOCK, Eddy 28 Dec 06 G PsT/TBI
Lt Kol r) DEBRABANDERE, Marc 28 Dec 06 G Log

FKP ®r) DE DECKER, Jacques 28 Dec 06 V4 Serv/Dst
Lt Col ®) HELBOIS, Dominique 28 Dec 06 G Inf

Lt Col v/h VIw ®) SALAMONOWICZ, Edgard 28 Dec 06 A\ PNN/NVP
FKP ®) VAN DEN BULCK, Patrick 28 Dec 06 Z Pnt/Dek
Med Lt Kol ®r) VAN NESTE, Paul 28 Dec 06 M Med

Lieutenant-colonel de Réserve / Capitaine de frégate de Réserve
Reserveluitenant-kolonel / Reservefregatkapitein

Arrétés Royaux n° 6296 a 6303 du 08 Dec 2006 (Moniteur belge du 02 Fév 2007) et 6367, 6368, 6370 du 18
Jan 2007 (M.B. du 15 Mar 2007)

Koninklijke Besluiten nr 6296 tot 6303 van 08 Dec 2006 (Belgisch Staatsblad van 02 Fev 2007) en 6367,
636, 6370 van 18 Jan 2007 (B.S. van 15 Mar 2007)

Maj (R) BERNAUW, Kris 28 Mar 07 G Inf

Maj v/h Viw (R) CAPPAN, A 28 Dec 06 A% PNN/NVP
Den Maj R) DECORTE, Jean-Pierre 28 Dec 06 M Den

Maj R) DEPASSE, Thierry 28 Mar 07 G PsT/TBI
Maj (r) DEVOS, C 28 Dec 06 G Log

Maj (R) DEWORST, Guy 28 Dec 06 G Inf

Maj (R) FRANS, Robert 28 Dec 06 M CSM/MOK
Maj d‘Avi (R) FRANSSEN, Jean 28 Dec 06 A% PNN/NVP
Maj R) HUYGE, Luc 28 Dec 06 G Aie

Maj (R) LEGAT, Philippe 28 Dec 06 G PsT/TBI
KVK ®r) SERVATY, Daniel 28 Mar 07 Z Serv/Dst
Maj (R) STIERS, Jozef 28 Dec 06 G Gn

Major de Réserve / Capitaine de corvette de Réserve
Reservemajoor / Reservekorvetkapitein

Arrétés Royaux n° 6304 a 6315 du 08 Dec 2006 (Moniteur belge du 02 Fév 2007), 6371 du 18 Jan
2007 (M.B. du 15 Mar 2007), et 6453 du 08 Fév 2007 (M.B. du 08 Mai 2007)

Koninklijke Besluiten nr 6304 tot 6315 van 08 Dec 2006 (Belgisch Staatsblad van 02 Fev 2007),
6371 vanl8 Jan 2007 (B.S. van 15 Mar 2007), en 6453 van 08 Feb 2007 (B.S. van 08 Mei 2007)

Cdt r) BARA, Luc 28 Dec 06 G Log
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1LZ r)

Cdt d’Avi ®)
Pha Maj r)
Cdt ®)

Cdt r)
Cdt r)

1LZ rR)

Cdt v/h Vlw ®)
Cdt d’Avi R)
Cdt r)

1LV ®r)

1LV ®)
Cdt ®)
Pha Cdt r)
1LZ ®)
Cdt r)
Cdt ®)
Cdt ®)
Cdt ®)

CLAES, Dirk

CONVENT, Frangois-Richard

COPPEJANS, Koen

CORNET d’ELZIUS du CHENOY,

Etienne

COVELIERS, Didier

de GHELLINCK dI’ELSEGHEM
VAERNEWYCK, Tanguy

DEKLERCK, Dirk

DEROLEZ, Johan

DEVILLERS, Joseph

FABRI, F

le HARDY de BEAULIEU, Jean-Louis
(vicomte)

LEQUEUX, F

MAENHAEVE, J

OLMANST, Michel
REYNAERT, Frank
TONDEUR, Jean-Philippe
VAN DOORSLAER, Christiaan
VAN LOMMEN, J

VAN LOON, Modest

28 Mar 07
28 Dec 06
28 Jun 06

28 Dec 06
28 Dec 06

28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06

28 Jun 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
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Pnt/Dek
PNN/NVP

Pha

Gn

CSM/MOK

Aie

Serv/Dst
PNN/NVP
PNN/NVP

Inf

Serv/Dst

Tech
Log
Pha

Pnt/Dek

Inf
Log

PsT/TBI

Gn

Capitaine-commandant de Réserve / Lieutenant de vaisseau de 1° classe de Réserve
Reservekapitein-commandant / Reserveluitenant-ter-zee 15 klasse

Arrété Royal n°® 6280 du 03 Dec 2006 (Moniteur belge du 02 Fév 2007)
Koninklijk Besluit nr 6280 van 03 Dec 2006 (Belgisch Staatsblad van 02 Fev 2007)

Kapt r)
Capt (r)
Capt (r)
Kapt r)
Capt (r)
Kapt r)
Capt (r)
Capt (R)
Kapt r)
Capt (r)

BAUDET, Kurt
CAUFFMAN, Michel
CHAUVAUX, Michel
HUBENE, Baudouin
MINEUR, Jean

PEERE, Koen

TYTGAT, Pascal

VAN NIEUWENHOVE, Eric
VAN STEEN, Peter
WAUTHIER, Raymond

28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06

oo

PsT/TBI

Log
Log
Inf
Inf
Inf
Log
Inf
Gn

PsT/TBI

Capitaine de Réserve / Lieutenant de vaisseau de Réserve

Reservekapitein / Reserveluitenant-ter-zee

Arrété Royal n® 6280 du 03 Dec 2006 (Moniteur belge du 02 Fév 2007)
Koninklijk Besluit nr 6280 van 03 Dec 2006 (Belgisch Staatsblad van 02 Fev 2007)

Lt ®)
Lt®)
Lt ®
Lt ®
Lt ®
Lt ®

BOTTIN, Benoit
CELESTIN, Stéphane
DECKERS, Jean-Pierre
MONDRON, Jean-Patrick
REYNIERS, Matthieu
ROOYACKERS, K.

28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 06
28 Dec 05
28 Mar 05

oo

Log
Inf
Log
Inf
Inf
Log
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Nationale Ordes en Eervolle Onderscheidingen
Ordres Nationaux et Distinctions honorifiques

Zij nemen rangorde op de datum vermeld na hun naam.
1ls prennent rang dans [’ordre a la date mentionnée apres leur nom.

Officier in de Leopoldsorde - Officier de ’Ordre de Léopold

Koninklijk Besluit nr. 6223 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n® 6223 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Lt Col (r) Philippe DONCKIER de DONCEEL
(15/11/2006)

Lt Kol (r) Jacquy GELDOF (15/11/2006)

Med Lt Kol (r) Anthony VERBAEYS (08/04/2006)

Maj (r) Pierre LEBOULLE (15/11/2006)
Maj (r) Antoine POUPPEZ de KETTENIS

de HOLLAEKEN (écuyer) (15/11/2006)
Maj d’Avi (r) Philippe WAUTIE (21/07/2006)

Ridder in de L.eopoldsorde - Chevalier de I’Ordre de L.éopold

Koninklijk Besluit nr. 6223 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n°® 6223 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Med Cdt (r) Joris ARTS (15/11/2006)

Cdt (r) Jan BOEN (15/11/2006)

ILV ®) Xavier CAMBRON (08/04/2006)

Cdt R) Louis COOMANS de BRACHENE
(15/11/2006)

Cdt (r) Thierry DAGNELIE (21/07/2006)

Cdt (r) Jean DELAUNOIS (15/11/2006)

Cdt (r) Frangois de PITTEURS de BUDINGEN
(15/11/2006)

Cdt (®) Philippe GALHAUT (15/11/2006)

Cdt () Christian GORET (15/11/2006)

Cdt v/h Viw ®) Rudi ISSELEE (15/11/2006)

1LV (r) Jean-Louis le HARDY de BEAULIEU
(vicomte) (15/11/2006)

Cdt v/h Viw r) Peter OP DE BEECK (15/11/2006)

Cdt d’Avi (r) Philippe REYNDERS (15/11/2006)

Cdt ) Patrick ROTTIE (15/11/2006)

Cdt (r) Frédéric SCHROER (15/11/2006)

Den Cdt (r) Eric THEVISSEN (15/11/2006)

Cdt r) Thomas VAN GENECHTEN (15/11/2006)

Adjt (r) Georges CHANTRAINE (15/11/2006)

Adjt r) Marcel VAESSEN (15/11/2006)

Commandeur in de Kroonorde - Commandeur de I’Ordre de la Couronne

Koninklijk Besluit nv. 6224 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n°® 6224 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Col (r) Philippe COMANNE (08/04/2000)

Officier in de Kroonorde - Officier de I’Ordre de l1a Couronne

Koninklijk Besluit nv. 6224 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n°® 6224 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Den Lt Kol (&) William DIERENS (15/11/2006)
Med Lt Kol (&) Philippe SCHOCKAERT

(15/11/2006)
Maj ®) Guy BOGAERT-DE CLERCQ (15/11/2006)
Med Maj ®) Pol COSSEMENT (15/11/2006)
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Maj () Amaury de MERODE (Prince) (15/11/2006)
Maj r) Jean GEORGE (15/11/2006)

Med Maj (r) Patrick MASSAGE (15/11/2006)

Maj v/h Vlw ) Bart MATERNE (15/11/2006)

Cdt d’Avi (r) Alain BIHIET (15/11/2006)



Cdt (r) Patrick CALLENAERE (15/11/2006)
Cdt Avi R) Vincent CARLIER (15/11/2006)
Cdt r) Jean-Marie FRANCOIS (15/11/2006)
Cdt (r) Didier LALLEMAND (15/11/2006)
Cdt Avi (R) Albert PASSAGEZ (15/11/2006)

Cdt () Karel RAMAEKERS (15/11/2006)

Cdt ®) Ivan SPILLEMAECKERS (15/11/2006)
Cdt (®) Waclaw STYRANKA (15/11/2006)
LDV ®) Jean GEORGE (15/11/2006)

Ridder in de Kroonorde - Chevalier de I’Ordre de 1a Couronne

Koninklijk Besluit nr. 6224 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n°® 6224 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Cdt (r) Pierre LEMOINE (08/04/2002)
Kapt v/h Vlw ®) Philippe BAILLEUR (15/11/2006)
Kapt (r) Bart COOLS (15/11/2006)
Kapt r) Jurgen COOLS (15/11/2006)
Capt d’Avi (r) Didier CORNET (15/11/2006)
Capt d’Avi (r) Marc DARTEVELLE (15/11/2006)
Kapt (r) Thomas DE FOUR (08/04/2006)
Capt (R) Jo€l HUBIN (15/11/2006)
Kapt ) Joris JUTTEN (15/11/2005)
Capt () Charles-Antoine KERVYN

de VOLKAERSBEKE (Baron) (15/11/2006)
Kapt v/h Vlw R) Stefaan LESAGE (15/11/2006)
Kapt v/h Vlw ®) Luc SNOECKX (15/11/2006)
Pha Kapt (r) Bruno STOCKMAN (08/04/2006)
Kapt v/h Vlw R) Hans VAN DAELE (15/11/2006)
Kapt (r) Gert VAN HIEL (15/11/2006)

Lt ®) Serge BEULEN (15/11/2006)

Lt ®) Yves DEMEULEMEESTER (15/11/2006)
Lt r) Dominique DESBONNET (08/04/2006)
Lt (») Filip D’HOSE (15/11/2006)

Lt (r) Alain EMONTS (15/11/2006)

Lt (r) Frank GRYFFROY (21/07/2004)

Lt r) Bruno HERMANS (21/07/2005)

Lt ) Pierre-Yves HOUSSIAUX (21/07/2005)
LTZ ®) Christian LAMBRECHTS (08/04/2006)
Lt ®) Tom NOBELS (15/11/2006)

LTZ ®) Guy PHLIPPO (15/11/2006)

LTZ ®) Johan PROOT (15/11/2006)

Lt ®) Damien THOMISSE (15/11/2006)

Adjt ®) Elie VANDENBON (15/11/2006)

Adjt r) Guido VERLINDEN (15/11/2006)

Gouden Palmen in de Kroonorde - Palmes d’Or de I’Ordre de 1a Couronne

Koninklijk Besluit nr. 6224 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n® 6224 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Adjt Chef ®) Claude VERDEBOUT (08/04/2005)
Adijt ®) Gustaaf DE MEYER (15/11/2006)

Adijt ® Didier DEVUE (15/11/2006)

Adjt ®) Martin FRANCK (15/11/2006)

Adijt ®) Luc IMPENS (15/11/2006)

Adijt ®) Wilfried LANGER (15/11/2006)

Adjt ®) Christian VANBRABANT (15/11/2006)
IMC ®) Eddy VAN LEUVEN (15/11/2006)

Adjt ®) Filip WILLEMS (15/11/2006)

Adjt ®) Philippe WILLEMS (15/11/2006)

1Sgt Chef (R) Marc DE WINTER (15/11/2006)

1Sgt Chef (r) Matthieu THEUNISSEN
(15/11/2006)

1Sgt R) Patrick BOUCHER (15/11/2006)

1Sgt r) Eduard HOSKENS (15/11/2006)

1Sgt (r) Franky VAN DAMME (15/11/2006)

Grootofficier in de Orde van Leopold IT - Grand Officier de I’Ordre de Léopold 11

Koninklijk Besluit nr. 6225 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n® 6225 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Gen Maj R) Roger MONTENS (15/11/2006)

Commandeur in de Orde van Leopold IT - Commandeur de I’Ordre de L.éopold 11

Koninklijk Besluit nr. 6225 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n° 6225 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Lt Col (r) Jean-Pierre VINCKE (08/04/2006)
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Ridder in de Orde van Leopold IT - Chevalier de ’Ordre de Léopold II

Koninklijk Besluit nr. 6225 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n® 6225 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Adjt ®) Hans BERVOET (15/11/2006)
Adjt ®) Marc DESSERS (15/11/2006)
Adijt ®) Dirk HUYBENS (15/11/2006)
Adijt ®) Serge MOLEHANT (15/11/2006)

Adjt (r) Rene VANDENBUSSCHE (15/11/2006)
IMC r) Dino VAN RYSSELBERGE (15/11/2006)
MTR ) Patrick DENIS (15/11/2006)

Gouden Medaille in de Orde van Leopold IT - Médaille d’Or de I’Ordre de L.¢opold I1

Koninklijk Besluit nr. 6225 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n® 6225 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Adjt ®) Franky CLAEY'S (15/11/2006)

Adjt ®) Marc DE SCHEPPER (15/11/2006)
IMC ») Filip DEVOS (15/11/2006)

Adjt R) Lutgart DU PRIEZ (15/11/2006)

Adjt ®) Philippe LERUITTE (08/04/2004)
IMC () Didier MANSY (21/07/2003)

Adjt ®) Peter PLASSCHAERT (15/11/2006)
Adjt ) Ronald RUYSEN (15/11/2006)

Adjt ®) Dirk SMETS (15/11/2006)

Adjt R) Alain SOURIS (15/11/2003)

Adjt ) Michel THEUNISSEN (15/11/2006)
Adjt R) Philippe VANDERBYSE (21/07/2005)
Adjt r) Claude VERDEBOUT (08/04/2000)
Adjt R) Franciscus VERHEYEN (08/04/2003)

1Sgt Maj r) Hubert BRIXHE (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Johan DE BACKER (15/11/2006)

1Sgt Maj (r) Karim MOUSNY (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Guido VAN HAEVERMAET
(15/11/2006)

1Sgt Maj ) Geert VANNIEUWENHUYSE
(21/07/2006)

IMR (R) Dominique VANTOMME (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Roberto WECKX (15/11/2006)

MTC (r) Patrick HERLEMONT (15/11/2006)

1Sgt Chef (r) Alain HUBERT (15/11/2006)

1Sgt Chef (r) Alain QUERTINMONT (15/11/2006)

1Sgt Chef (r) Jean-Philippe SPEDER (08/04/2003)

Sgt r) Eddy VAN DE BROEK (15/11/2006)

Militair Kruis van 1% klasse - Croix Militaire de 1¢ classe

Koninklijk Besluit nr. 6226 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n° 6226 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Lt Kol (r) Marc DE BRABANDERE (08/04/2006)

Lt Col Avi (r) Etienne DE MUELENAERE
(15/11/2006)

Lt Kol r) Pierre DEWIT (21/07/2003)

Lt Kol (r) Erik POLASTER (15/11/2006)

FKP (») Patrick VAN DEN BULCK (15/11/2006)

Lt Kol r) Wilfried VAN LINDEN (15/11/2006)

Lt Col () Jean-Claude VAN LOO (15/11/2006)

Lt Col IMM ) Marc WOUTERS (15/11/2006)

KVK ®) Michael VAN EYKEN (15/11/2006)

Cdt VI ®) Raymond CANNAERTS (15/11/2006)

Cdt Avi (r) Alain-Michel DAUBECHIES
(15/11/2006)

1LZ ®) Frederik EVERAERTS (15/11/2006)

Cdt ®) Michel PIROT (15/11/2006)

Cdt ) Dominique RUCQUOY (15/11/2006)

Cdt Avi (R) Daniel THY'S (15/11/2006)

Cdt (r) Rudi VAN DOORN (15/11/2006)

Cdt r) Edgard VANGENEUGDEN (15/11/2006)

1LZ ®) Frans VAN LOO (15/11/2006)

Militair Kruis van 2% klasse - Croix Militaire de 2¢™¢ classe

Koninklijk Besluit nv. 6226 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n°® 6226 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Lt Kol (r) Marc DE BRABANDERE (08/04/2005)
Med Lt Col (r) Claude NAVIAUX (15/11/2006)
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Lt Col ®) Michel VERSTRAELEN (15/11/2006)
CPC (®) Vincent BORREMAN (15/11/2006)



Maj v/h VIw (r) Remi LEENDERS (15/11/2006)
Cdt d’Avi (r) René LAUWERS (15/11/2006)

Cdt (r) Jacques STRAPS (15/11/2006)

Militair Ereteken van 1°¢ klasse - Décoration Militaire de 1¢¢ classe

Koninklijk Besluit nr. 6227 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n°® 6227 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

Adjt Chef (r) Claude VERDEBOUT (08/04/2001)
Adjt R) Philippe LERUITTE (08/04/1999)

IMC ) Didier MANSY (15/11/2001)

Adjt ®) Alain SOURIS (08/04/2002)

Adjt R) Philippe VANDERBYSE (08/04/2001)
Adjt ) Franciscus VERHEYEN (08/04/2003)
Adjt ) Pascal VERMEERSCH (15/11/2006)
Adjt ) Filip WILLEMS (15/11/2006)

1Sgt Maj () Jan BLANSAER (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Didier COUNASSE (21/07/2006)
1Sgt Maj (R) Frédéric DAMANET (08/04/2005)
1Sgt Maj (®) Gino DE CLIPPELEIR (15/11/2006)
1Sgt Maj (R) Peeter DE HEEL (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Nicolas DEPRAETERE (15/11/2006)
1Sgt Maj (r) Harald DRIESEN (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Jacques DUBOIS (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Didier ERNEST (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Christian FONDU (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Philippe GHYSEN (15/11/2006)

1Sgt Maj () Jan GROENINCKX (15/11/2006)

1Sgt Maj (r) Cathy HAUTEKEETE (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Kris HIEMELEERS (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Franky KNOCKAERT (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Sébastien LARDINOIS (15/11/2006)

1Sgt Maj () Dimitri PLATTES (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Thierry SLUSE (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Frank VANDERBEMDEN
(15/11/2006)

1Sgt Maj () Ivan VAN OVERLOOP (15/11/2006)

1Sgt Maj (R) Johan VAN WYNGENE (15/11/2006)

IMR (r) Stefan WELVAERT (15/11/2006)

1Sgt Chef (r) Jean-Philippe SPEDER (08/04/2002)

1Sgt () Luc DELCHAMBRE (15/11/2006)

1Sgt (r) Bert HUBRECHTS (15/11/2006)

1Sgt (r) Wilfried RAES (15/11/2006)

Sgt (R) Gustave GATEZ (08/04/2002)

Militair Ereteken van 2% klasse - Décoration Militaire de 2™ classe

Koninklijk Besluit nv. 6227 van 10 Nov 2006 (verschenen in het Belgisch Staatsblad van 26 Mar 2007)
Arrété Royal n°® 6227 du 10 Nov 2006 (paru au Moniteur belge du 26 Mar 2007)

1Sgt Maj (r) Eric BAUTE (15/11/2006)

1Sgt Maj R) Didier COUNASSE (21/07/2001)
1Sgt Maj R) Frédéric DAMANET (08/04/2000)
1Sgt Maj (r) Christian DECNUD (15/11/2006)
1Sgt Maj ) Dirk VANHOVE (15/11/2006)
1Sgt Maj () Bart VAN ROY (08/04/2003)

1Sgt (r) Christian DECNUD (15/11/2004)
MTR ®) David DUFRANE (15/11/2006)

MTR ®) Ivan DERUDDER (15/11/2006)

1Sgt R) Stéphane PONCELET (08/04/2005)

1Sgt (r) Christophe POTTIEZ (15/11/2006)

1Sgt (r) Tristan VAN DEN DRIES (15/11/2006)
1Sgt r) Tom VAN DIJCK (15/11/2006)

1Sgt r) Karl VAN HEMELDONCK (15/11/2006)
1Sgt r) Michaél VERBEECK (15/11/2006)

1Sgt (r) Koenraad HAEDENS (15/11/2006)

1Sgt (R) Emmanuel OLIVIER (15/11/2006)

2MR ®) Thierry VERBIEST (15/11/2006)

Sgt (R) Gustave GATEZ (08/04/1996)

Cpl R) Cédric LESCOT (15/11/2006)
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Commémoration des combats

de septembre 1830

Place des Martyrs - 1000 Bruxelles
Samedi 22 septembre 2007

1775 ANNIVERSAIRE DE
L’INDEPENDANCE DE LA BELGIQUE

177 ANNIVERSAIRE DE
NOTRE DYNASTIE

Soucieux de perpétuer la mémoire de nos héros,
les Belges n’oublieront pas de commémorer le
22 septembre prochain les combats de septem-
bre1830 a la suite desquels fut créé le Royaume
de Belgique.

Bref rappel historique : le 25 aott 1830, la pie-
ce d’opéra “La Muette de Portici”, chantée au
théatre de La Monnaie a Bruxelles, déclenche
le soulévement général du pays. Mus par un dé-
sir 1égitime de liberté et par le courage de nos
valeureux combattants, les Belges, forts de leur
union, vainquirent I’armée du Roi des Pays-Bas.
Le 4 octobre 1830, ils proclamerent I’indépen-
dance de la Belgique puis se choisirent un roi
en la personne du prince Léopold de Saxe-Co-
bourg-Gotha.

Comme chaque année, la commémoration des
combats de septembre, organisée par la Ville de
Bruxelles et Pro Belgica, avec la participation
des Volontaires 1830, aura lieu Place des Mar-
tyrs a Bruxelles.

La Place des Martyrs est un cimeti¢re dans le-
quel reposent 467 volontaires tués au combat.
Nous invitons les membres de toutes les asso-
ciations patriotiques a cette cérémonie et sou-
haitons une représentation nombreuse de porte-
drapeaux.

Les associations qui souhaitent déposer des
fleurs doivent en avertir le secrétaire général de
Pro Belgica, M. Jean-Yves STOCQ, au plus tard
le 10 septembre. Adresse: Chemin de la Carriere
Stocq 1, 5640 Scry-Mettet, T¢él.: 071 72 70 16,
courriel : jeanyvesstocq@yahoo.fr

FRO BELGICA

Herdenking van de gevechten
van september 1830
Martelaarsplein - 1000 Brussel
Zaterdag 22 september 2007

177" VERJAARDAG VAN
DE ONAFHANKELIJKHEID VAN BELGIE

1775 VERJAARDAG VAN
ONZE DYNASTIE

Bezorgd om de nagedachtenis van onze helden
levendig te houden, zullen de Belgen op 22 sep-
tember 2007 de gevechten van september 1830
herdenken, die aan de oorsprong liggen van het
ontstaan van het Koninkrijk Belgi€.

Een kleine herinnering uit onze geschiedenis: Op
25 augustus 1830, werd in de Muntschouwburg
te Brussel de opera “De Stomme van Portici”
opgevoerd, die de aanzet was van een algemene
opstand in het land. Samen met een gewettigde
drang naar vrijheid en gesteund door onze moe-
dige strijders, overwonnen de Belgen, gesterkt
door hun eenheid, de troepen van de Koning
van de Nederlanden. Op 4 october 1830 werd
de onafhankelijkheid van Belgié uitgeroepen,
vervolgens werd prins Leopold van Saksen-Co-
burg-Gotha tot Koning aangesteld.

Zoals ieder jaar wordt de herdenking van de
gevechten van september door de stad Brussel
en Pro Belgica op het Martelaarsplein te Brus-
sel georganiseerd, met de medewerking van de
Vrijwilligers 1830.

Het Martelaarsplein is een begraafplaats waar
467 vrijwilligers rusten die tijdens de gevechten
omgekomen zijn.

Wij nodigen de leden van alle vaderlandse vereni-
gingen op deze plechtigheid uit en rekenen op een
talrijke vertegenwoordiging vlaggendragers.

De verenigingen die bloemen wensen neer te
leggen zullen de heer Jean-Yves STOCQ, secre-
taris-generaal van Pro Belgica, ten laatste op 10
september verwittigen : Adres : Chemin de la
Carriere Stocq 1, 5640 Scry-Mettet, Tel.: 071 72
70 16, mailadres : jeanyvesstocq@yahoo.fr

www.probelgica.be - Cpte/Rek : 001-0528556-79 de/van PRO BELGICA asbl/vzw
Secretariaat generaal/Secrétariat général: Chemin de la Carriere Stocq 1 — 5640 Scry-Mettet
Maatschappelijke zetel/Sieége social : Zeven Bunderslaan, 143 /2, avenue des Sept Bonniers - 1190 Brussel/Bruxelles
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KSMD Tel: 09/233.02.24
MD KNVMMR Leopoldskazerne Tel: 09/267.38.10 www.Knvmme-armnrmm.be
ARNRMM Gaspar de Craeyerstraat 2 Fax: 09/233.92.22 ' '
9000 GENT E-mail: srt@knvmmr-arnrmm.be
Kapt (R) B. JONCKERS Ie: 81‘%2/;'16:5?7
ME KRO MECHELEN Goswin de Stassartstraat 6 & L) www.reserveofficieren-mechelen.be
o R TELEN Fax: 015/21.64.28
E-mail: info@douglasdictscott.be
MO CROR MONS Rue de la Licorne 34 F:X e
rcziiie E-mail: alain.kicq@swing.be
o él: .82.21 (Gsm)
NA ROR NAMUR Rue H Linchet 7 . .
CRO U ue Henri Linchet Fax: 085/84.52.29 www.crorn.be
5020 FLAWINNE . .
E-mail: straps_jacques@yahoo.fr
Lt Col hre W. GOFFART I?:: 8?;’7 5/2';' ?6127
: .16. M
0o VRO EUPEN Eupenerstrasse 142 F:x (st
R/ IZAS S E-mail: wernergoffart@skynet.be
ANGSR Lt Col hre J.-C. PETERS E:: VAR S
. él:
oS NVRHO T1u:od§;$2;if§s Fax: 02/345.54.28
E-mail: jean-claude.peters@skynet.be
COR PARA GDO Maj (R) G. DEWORST Ie:: 010/41.46.48
. el:
PC KRO PARA CDO ?;’gg“jhjzi\"ve"es 42 Fax: 02/549.30.29
E-mail: gp.deworst@compagnet.be
Qu Gen Baron RUQUOY Ie: 069/88.16.08
. él:
TO CROR TOURNAI sue d: la g’:eflelle Fax: 069/21.00.57
AL IO E-mail: andre.hubaut@forem.be
Ere Lt Kol R. VANROBAEYS Ie:: 845122113;62;6
. el: .96.36 (GsMm)
VA | KRO VLAAMSE ARDENNEN ;;:;IJ;TEEZLZ:’ERDE Fax: 055/31.32.27
E-mail: vanrobaeys-deley@pandora.be
VB | KVR VLAAMS BRABANT | Kardinaal Mercierlaan 29 o 211 (G5 www.reservistenviaamsbrabant.be
T Fax: 016/23.90.29
E-mail: pierre_dewit@hotmail.com
Med Lt Col hre J.-C. DEPRESSEUX Ie: 087/22.94.00
VE COR VERVIERS Chemin du Beaulieu 11 F;-
HEL2 [ B0 E-mail: corv@freegates.be
Maj (R) B. DE MAYER Ie:: 03/771.20.73
el:
WA KKRO WAASLAND Sander Wynantslaan 15 Fax: 03/771.20.73
9100 SINT-NIKLAAS .
E-mail:
Kapt v/h Viw (R) K. D’HONDT Ie: 82(7);3/‘715(75?25
WV | GRM WEST-VLAANDEREN | Timmermansstraat 32 & i

8000 BRUGGE

Fax: 050/34.87.66
E-mail: koen.dhondt@telenet.be
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